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คำแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า 

นายพลรบ  พลเยี่ยม 
เรียน  ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า ที่เคารพ 
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดร้อยเอ็ด ได้มีหนังสือประกาศคณะกรรมการ
การเลือกตั้งเรื่องผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า อำเภอโพนทอง จังหวัดร้อยเอ็ด ลงวันที่ 9 
กุมภาพันธ์ 2569 ได้รับรองการเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า ตามที่ได้มีการเลือกตั้งสมาชิก
สภาและนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2569 แล้วนั้น 
 บัดนี ้ กระผมได้กำหนดนโยบายเพื ่อใช้ในการบริหารราชการภายใต้กรอบของกฎหมายและเป็น
แนวนโยบายที่กระผมได้ให้ไว้ต่อพี่น้องประชาชนตำบลอุ่มเม่า จนทำให้พ่ีน้องประชาชนได้ให้ความไว้วางใจกระผม 
ให้ดำรงตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า นโยบายที่ได้กำหนดขึ้นเป็นไปตามอำนาจหน้าที่ในระเบียบ 
กฎหมาย ที่ใช้ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลทุกฉบับ เพื่อให้การบริหารราชการได้บรรลุถึง
ภารกิจตามนโยบายที่ได้ให้ไว้ต่อพี่น้องประชาชน และเพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 58/5 ที่กำหนดไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า โดยมีนโยบายในการบริหารงานด้านต่างๆ ดังต่อไปนี้  
 1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

1.1  ก่อสร้าง  บำรุงรักษาและซ่อมแซมถนนให้มีสภาพดีขึ้น เพื่อให้มีความปลอดภัยแก่ผู้ใช้เส้นทาง
และสะดวกในการสัญจร การขนส่งสินค้าหรือผลผลิตทางการเกษตร ให้มีความสะดวกและรวดเร็วขึ้น 

1.2 ขยายเขตไฟฟ้า  ติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าบริเวณสาธารณะให้เพียงพอ และครอบคลุมทุก
หมู่บ้าน 
 1.3 ติดตั้งไฟส่องสว่างตามถนน 
 1.4 ติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในตำบล 
 1.5 ก่อสร้างและบำรุงรักษาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
 1.6 ดูแลและบริหารจัดการระบบประปาหมู่บ้าน 
 1.7 ก่อสร้างและซ่อมแซมราง  ระบายน้ำ,ท่อระบายน้ำ  
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2. ด้านเศรษฐกิจและสังคม 
  2.1 ส่งเสริมสนับสนุน กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
  2.2 ส่งเสริมสนับสนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน 
  2.3 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่ เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
  2.4 ส่งเสริมกิจกรรมเข้าค่าย การมีส่วนร่วมและการกีฬา 
  2.5 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตำบล 
3. ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  3.1 พัฒนา ปรับปรุง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สามารถเตรียมความพร้อมของเด็กก่อนวัยเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  3.2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่นคงอยู่อย่างยั่งยืน 
  3.3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมงานประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  3.4 ส่งเสริมสนับสนุนศาสนสถาน สถานที่ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 
4. ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  4.1 เพ่ิมศักยภาพให้แก่สมาชิกอปพร. และเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบเพื่อให้ปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ 
  4.2 สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ให้ศูนย์อปพร. องค์การบริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า 
  4.3 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 
5. ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
  5.1 อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการดำรงชีวิตได้อย่างสมบูรณ์ 
  5.2 ส่งเสริมให้มีการพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว สถานที่ผักผ่อนหย่อนใจ สวนสุขภาพ 
  5.3 บริหารจัดการกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลอย่างมีระบบ ถูกสุขลักษณะ 
 
6. ด้านการเมืองการบริหาร 
  6.1 บริหารจัดการให้บริการตามบทบาท อำนาจหน้าที่ ภารกิจ ขององค์การบริหารส่วนตำบล  
สร้างมาตรฐานด้านการบริการให้เป็นที่พึงพอใจแก่ผู ้รับบริการและเพื่อให้การแก้ไขปัญหาความเดือดร้ อนของ
ประชาชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อเหตุการณ์ 
  6.2 ส่งเสริมความรู้ ความสามารถ ให้กับบุคลากรและสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน เพ่ือสร้างขวัญ
กำลังใจให้แก่บุคลากร 
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  6.3 ปรับปรุง พัฒนา และจัดให้มีเครื่องมือ เครื่องใช้ สถานที่ปฏิบัติงานให้เพียงพอและทันสมัย 
เพ่ือความสะดวก รวดเร็วและเอ้ือต่อการบริการแก่ประชาชน 
  6.4 สนับสนุนให้เกิดความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยในชุมชนโดยเน้นการพัฒนาความรู้ ความ
สามัคคี และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 นโยบายที ่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอุ ่มเม่า ดังกล่าวข้าง ต้น จะประสบ
ความสำเร็จได้นั้น ต้องได้รับความร่วมมือจากท่านประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลอุ่มเม่า กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน และหน่วยงานต่างๆ รวมทั้งพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ในฐานะ
ผู้ปฏิบัติงานในการขับเคลื่อนนโยบายไปสู่การปฏิบัติและสำคัญอย่างยิ่ง คือ ประชาชนในตำบลอุ่มเม่า ซึ่งกระผมใน
ฐานะที่ได้รับการเลือกตั้งจากประชาชนชาวตำบลอุ่มเม่า กระผมพร้อมคณะผู้บริหารจะบริหารราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลอุ่มเม่า ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
อุ่มเม่า เพ่ือเกิดประโยชน์ของทางราชการและประโยชน์สุขของชาวตำบลอุ่มเม่า ขอขอบคุณครับ    

 
 

นายพลรบ  พลเยี่ยม 
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วิสัยทัศน ์
สภาพแวดล้อมน่าอยู่   มุง่สู่คุณภาพชีวิตดี 

มีความรักความสามัคคี   ดีงามวัฒนธรรม   ยึดนำหลักธรรมาภิบาล 
 

 
 


